Das Schwarzwald-Baar Klinikum Villingen-Schwennin-

gen ist Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat
Freiburg und ist mit 1.000 Betten an zwei Standorten
einer der groBen Zentralversorger im stdlichen Baden-
Wirttemberg. Das Klinikum gehort zu den zehn groéBten
nicht universitéaren Kliniken in Baden-Wirttemberg und

zu den 80 groBten Kliniken in Deutschland.

25 Fachkliniken und Institute und zwei Belegabteilun-
gen — medizinisch hochspezialisiert — decken das ge-
samte Leistungsspektrum der Zentralversorgung ab.
Wir versorgen pro Jahr etwa 49.000 stationdre und rund
160.000 ambulante Patienten.

Das Schwarzwald-Baar Klinikum ist das modernste
Klinikum der Region und groBter Arbeitgeber im

Schwarzwald-Baar-Kreis mit rund 3.000 Beschaftigten.

Mit uns Zukunft gestalten - seien Sie dabei.

o sbildungsméglichkeiten am SBK

Um sich zu bewerben, benétigen Sie:

Motivationsschreiben zur Bewerbung
Lebenslauf

Schulabgangszeugnis, bzw. das letzte
Versetzungszeugnis

Berufszeugnisse

Zeugnisse Uber absolvierte Praktika

Bitte bewerben Sie sich online Uber unsere
Karriereseite unter:
www.sbk-vs.de/de/klinikum/karriere/freie-stellen

Folgen Sie uns auf Social Media fiir einen Blick
hinter die Kulissen!

Mehr Infos gibt es auch auf unserem Blog unter

fRCN - N>(Win

Kontakt:
Schwarzwald-Baar Klinikum
Eva Burger

Abteilung Personal

KlinikstraBe 11
78052 Villingen-Schwenningen

Telefon: +49 (0) 7721 93-0
Direkt: +49 (0) 7721 93-8530
Fax: +49 (0) 7721 93-98530
E-Mail: eva.burger@sbk-vs.de
Internet:  www.sbk-vs.de
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Gibt Halt.
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Informationen zum Studiengang
DHBW - BWL Gesundneits-
management [B.A.)

AKADEMISCHES
LEHRKRANKENHAUS DER
UNIVERSITAT FREIBURG



Die dkonomischen, rechtlichen, sozialen und politischen
Rahmenbedingungen wandeln sich stetig und erfordern
hochqualifizierte betriebswirtschaftliche Fach- und FUh-
rungskrafte. Das Management von Kliniken und anderen
Unternehmen im Gesundheitsbereich sieht sich daher zu-
klnftig groBen Herausforderungen gegentiber. Der duale
Studiengang BWL-Gesundheitsmanagement bereitet die
Studierenden darauf vor, verantwortungsvolle Manage-
mentaufgaben in diesem dynamischen Feld zu Uberneh-

men.

Inhalte des Studiums

> Allgemeine Betriebswirtschaftslehre
Volkswirtschaftslehre

Einkauf

Marketing
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Finanz- und Rechnungswesen (Finanzbuchhaltung
und Bilanzierung)

Personalwesen, Unternehmensfihrung & Organisation
Projektmanagement

Englisch

Recht

Mathematik und Statistik

Informationstechnologie
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Gesundheitsbkonomie mit den Vertiefungsfachern:
> Klinikmanagement

e Krankenhausfinanzierung

e Controlling im Krankenhaus

e Medizin-Controlling

e Facility-Management

e Strategisches Klinikmanagement

> Health-Care-Management
vertiefende Einblicke in weitere Bereiche der
Gesundheitswirtschaft wie
e Apotheken
e Arztpraxen
e Krankenversicherungen
e Medizintechnik-Hersteller usw.

Praktische Ausbildung

Am Schwarzwald-Baar Klinikum haben die Studierenden
die Mdglichkeit, mehrere Abteilungen zu durchlaufen. So
wird gewdhrleistet, dass die Studierenden die theoretisch
erlernten Kenntnisse auch in der Praxis anwenden kon-

nen.

Berufliche Perspektive

Dieser Studiengang bietet eine Vielfalt an Mdglichkeiten,
sowohl was die Wahl der zusatzlichen Facher wahrend
des Studiums betrifft, als auch die unterschiedlichen Ab-
teilungen und Branchen, in denen die Absolventen spéater
arbeiten konnen.

Dauer
6 Semester

Ausbildungsstatten

Im 3-monatigen Wechsel:

> Praktische Ausbildung am Schwarzwald-Baar
Klinikum Villingen-Schwenningen

> Theoretische Ausbildung/Studium an der Dualen
Hochschule Villingen-Schwenningen oder
Stuttgart

Voraussetzungen

> Allgemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife
(mit Eignungstest)

> Eigeninitiative und Leistungsbereitschaft

> Mobilitat in Bezug auf die theoretische Ausbildung
an der Dualen Hochschule



